
Universitas Esa Unggul 
 

KATA PENGANTAR 

 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

Alhamdulillah, puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas 

berkah, rahmat dan hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul 

“Pengaruh Gaya Komunikasi Pimpinan Terhadap Motivasi Kerja Karyawan PT 

Indodaya Cipta Lestari Jakarta Barat” sesuai dengan waktu yang telah ditentukan. 
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Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam penyusunan 

laporan skripsi ini. Oleh sebab itu, penulis berharap akan menerima kritik dan saran 

yang dapat membantu perbaikan skripsi ini. Semoga penyusunan skripsi ini 
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Universitas Esa Unggul. Semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi pihak 
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